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KARADENIZ ILERI TEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi BiRiM FAALIYET RAPORU 2020

SUNUS

Karadeniz lileri Teknoloji Arastrma ve Uygulama Merkezi (KITAM) Kalkinma
Bakanhdi — Devlet Planlama Teskilati (DPT) tarafindan 2010 yilinda projelendirilen 2013
yilinda ingaati bitirilerek, 2014 yihnin Mayis ayinda faaliyete baglayan merkezde, 6 (alti) farkli
alanda faaliyet surdurtilmektedir. Goruntuleme ve Karakterizasyon Birim, Malzeme Birimi,
Biyoteknoloji Birimi, Kromatografi ve Kitle Spektrometrisi Birimi, Cevre Olgim Analiz Birimi
ile Gen Muhendisligi ve Doku Kultlr Birimi’lerini igerisine alan Merkez; ileri teknoloji alanlar
basta olmak Uzere, oncelikli bilimsel ve teknolojik arastirma alanlarini belirlemek,
arastirmacilari bu konulara yonlendirmek ve tesvik etmek, bilimsel ve teknolojik arastirma-
gelistirme calismalari yapmak, bilimsel ve teknolojik arastirmalara alt yapi ortami olusturmak,
alt yapi ortamini gelistirecek yenilikleri takip etmek ve uygulamak, ileri teknolojiye dayali yeni
tani ve tedavi yontemleri ve kullanilabilir Granler gelistirmek, Grine yonelik galismalar yaparak
Tarkiye’'nin uluslararasi alandaki bilimsel ve ticari rekabet glcune katkida bulunmak,
deneysel arastirma ve uygulamalara iligkin teorik ve pratik kurslar duzenlemek, yeni deneysel
yontemleri ulusal ve uluslararasi igbirligi icerisinde takip etmek, bunlarin egitimini vermek ve
uygulamak, yurt igindeki ve yurt disindaki ilgili kurum ve kuruluslarla igbirligi yaparak bilgi

birikiminin olusturulmasi ve paylasiimasini gergeklestirmektedir.

Birim Yoneticisi
Do¢.Dr.Kubilay YILDIRIM

Merkez Mudiiri
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|. GENEL BILGILER

A. Misyon ve Vizyon
1. Misyon (Ozgorev)

Merkezimizin misyonu,

Ulusal ve uluslararasi ilgili kurum, kurulus ve arastiricilarla igbirligi yaparak, ileri teknoloji
alanlari bagta olmak Uzere bilimsel ve teknolojik arastirmalara alt yapi1 ortami olusturmak,
deneysel arastirma ve uygulamalara iligkin guvenilir, tekrarlanabilir, nitelikli ¢aligmalar
yuratmektir.

Universitemiz Stratejik Plan Misyonu;

Arasgtiran, sorgulayan, ¢dzumleyen, girisimci, etik degerlere 6nem veren ve sosyal
sorumluluk sahibi bireyler yetistirmek; nitelikli ve yenilik¢i bilimsel arastirmalar yapmak ve

paydaslara kaliteli hizmet sunarak toplum refahini artirmaktir.
2. Vizyon (Ozgériis)

Merkezimizin vizyonu,

Guvenilir ve katma deger yaratacak arastirma ve uygulama sonuglari Ureterek rekabetci
bir merkez olmak ve arastiricilara nitelikli bir altyapi hizmeti sunmaktir.

Universitemiz Stratejik Plan Vizyonu;

Bilim ve teknolojide yeniligin, egitim ve 6gretimde niteligin, hizmette glvenin ve paydas

memnuniyetinin saglandigi girisimci ve uluslararasi bir Universite olmaktir.

B. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Merkezin faaliyet alanlari igerisine, arastirma ve incelemeler yapmak, bilimsel ve
teknolojik arastirma-gelistirme calismalari yapmak, bilim ve teknoloji alaninda hazirlanacak
projelere bilimsel destek vermek, arastirma yapacak kisi ve kurumlara bilgi, egitim, teknik
ekipman ve alt yap! destedi saglamak, arastirma ortamlarini olusturmak, OMU Bilimsel
Aragtirma Projeleri (BAP) komisyonu tarafindan kabul edilip desteklenen projelerin Merkezde
calisiimasina imkan ve destek saglamak, diger arastirma ve egitim kurumlarinda kurulup
isletimesi gli¢ olan arag, gere¢ ve arastirma alt yapisini kurarak OMU birimlerine,
Tarkiye'deki arastirmacilara, diger kurumlara agik olarak igletmek ve aragtirmalar igin gerekli
gorulen 6zel alet ve techizati merkez icinde gelistirmek; ihtiya¢c duyulanlari gerek kendisi,
gerekse diger arastirma kuruluslari igin Uretmek, ileri teknolojik trlnler ortaya ¢ikarmak, 6zel

ve hassas alet ve teghizatin bakim, onarim, ayar, analiz ve test hizmetlerini imkanlari
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Olclsunde yerine getirmek, sertifikasyon hizmeti vermek, temel bilimler, uygulamal bilimler
ve muhendislik konularinda tani, danisma ve arastirma hizmetleri sunmak, arastirmalarin
uluslararasi etik standartlara uygun yuruttlmesini saglamak, diger kurumlarda gorevli kigilerin
arastirmalarina deney imkani saglamak, bilimsel arastirma yapan yurt igindeki ve yurt
disindaki kurum ve kuruluglarla isbirligi yapmak, iletisim agi olusturmak, merkezin amacglari
dogrultusunda gergeklestirecedi bilimsel ¢aligsmalar ile sonuglarinin takip edilmesi ve ulusal
ve uluslararasi kuruluglarca ortaya konan bilimsel gelisme ve yayinlarin izlenebilmesi
amaclyla arsiv olusturmak, arastirma ve uygulama sonucu uretilen bilgileri ulusal ve
uluslararasi bilimsel toplanti ve yayinlarla ilgillere ve kamuoyuna duyurmak, ulusal ve
uluslararasi nitelikte kongre, calistay, seminer, kurs ve benzeri etkinlikler dizenlemek,
merkezin amaciyla ilgili diger faaliyetlerde bulunmak olarak belirtilmigstir.

C. Birime lligkin Bilgiler
1. Fiziksel Yapi
1.1. Tasinmazlar
1.1.1. Mekanlarin Hizmet Alanlarina Goére Dagilimi
1.C.1-1.1.2
KAPALI ALANLAR (m?)
Sosyal Alanlar . ) ) Al
Akademi Idari . - Topl (o] an
Egitim | Saghk Toplanti Diger Personel Personel Dt-erpo:Arglv, A?'gTr I?p a:n (m2)
(m?) (m?) | Beslenme ve Spor Sosyal Calisma Calisma ests v an‘ar apali
(m?) Konferans (m?) Alanlar | ofisi (m?) Ofisi (m?) (m?) (m?) Alan (m?)
(m?) (m?)
120,00 148,00 57,00 22,00 | 1.258,00 1.605,00 108
1.2. Sosyal Alanlar
1.2.1. Toplanti ve Konferans Salonlari
.C.1-1.3.3
Toplanti Konferans 2_020 Yilinda Ya.pllan
Kapasite salonu salonu Toplam | Toplam | jyilestirme ve ilave
(Kisi) Alanlarla ilgili
Agiklama
Adet m? Adet m? (Adet) (m?) E
0-50 Kisilik |  1,00| 20,00| 1,00| 30,00 2,00| 50,00
51-75 Kisilik 0,00 0,00
76-100 Kisilik 0,00 0,00
101-150 Kisilik 0,00 0,00
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151-250 Kisilik 0,00 0,00
251-Uzeri Kisilik 0,00 0,00
TOPLAM 1,00 | 20,00 1,00 | 30,00 2,00 50,00
1.2.2. Engelli Bireyler i¢in Var Olan Olanaklar
I.C.1-1.2.5
.. . . w Engelli Enggﬂﬂer Kilavuz Kilavuz
Diizenlemenin Bulundugu Rampa Asansor icin . .
Tuvalet yol (Bina | yol (Bina
Yer Adi Sayisi Sayisi savisi Uygun ici) Disi)
v Otopark ¢ ?
KITAM 1 1 1
TOPLAM 1 1 1 0 0 0
1.3. Hizmet Alanlar
I.C.1-14.1
. Kullanan s
. Ofis Alan . . 2020 Yilinda Yapilan lyilestirme
Hizmet Alanlari a3 Kigi . PR
Sayisi (m?) ve llave Alanlarla ligili Agiklama
Sayisi
Akademik Personel
Hizmet Alanlari 3 148 >
Idari Personel Hizmet 3 57 3
Alanlari
TOPLAM 6 205 8
1.4. Ambar ve Arsiv Alanlar
I.C.1-1.6.1
2020 Yilinda Yapilan
Adet Alan (m?) iyilestirme ve ilave
Alanlarla ilgili Agiklama
Ambar Alanlari 1 10,00
Arsiv Alanlari 1 12,00
Depo, Hangar ve Cesitli
Tamirat Atolyeleri 1 15,00
TOPLAM 3 37,00

2020



KARADENIZ ILERI TEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi BiRiM FAALIYET RAPORU 2020



KARADENIZ ILERI TEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZI BiRiM FAALIYET RAPORU

2. Tegkilat Semasi

EGITIM VE
DANISMANLIK

OFIsi

TANITIM VE
BILGILENDIRME

OFisi

PROJE DESTEK

OFIsi

KALITE YONETIM

MUDUR YRD.

RiRiMi

2020

DANISMA
KURULU

MALZEME
BiRimi

INCE FiLM
KAPLAMA
LAB

GORUNTULEME VE

KARAKTERIZASYON

BiRIMI

ELEKTRON
MIKROSKOP
LAB

TERMAL
ANALIZ LAB

BiYOTEKNOLOJi

BiRiMi
MIKROBIYOLOJI LAB
BIOREAKTOR LAB

LiYOFILIZATOR LAB

DNA RNA 6zUTLEME

DOKU KULTORD LAB

RT-PCR LAB

DNA DIZILEME LAB

MiCROARRAY LAB

GENEL KULLANIM VE
ORNEK HAZIRLAMA
BiRIMI

-PCR LAB
-ELEKTROFOREZ LAB
-STERILiZASYON

KROMATOGRAFi VE KUTLE
SPEKTROMETRISI BIiRIMi

LC MS/MS-

ORTA BASINCLI
Sivi
KROMATOGRAFI

CIHAZI (PROTEIN
KROMATOGRAFI)

CEVRE GLCUM
ANALIz BIRIMI

IDARI ISLER
BIRIMI

GEN MUHENDISLIGI VE
DOKU KULTURO BiRiMI

NUMUNE KABUL VE
RAPORLAMA OFiSi

PERSONEL ISLERI VE
YAZISMA OFisi

TEKNIK HiZMET BIRIMI
OFisi

MALI ISLER
BIRIMI

DONER SERMAYE -
FATURALANDIRMA
— TAHAKKUK OFisi

SATIN ALMA-
TASINIR KAYIT OFiSi
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3. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

3.1. Teknolojik Kaynaklar

3.1.1. Teknolojik Kaynaklar ve Diger Kaynaklar

I.C.1-3.1.3

Teknolojik Kaynaklar

2020 Yil Sonu itibariyla Teknolojik Kaynak Sayisi (Adet)

Masalst( Bilgisayar

[any
(%

Dizlsti Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Akilli Tahta

Mikroskoplar

Cok Fonksiyonlu Yazici

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayicilar

Faks

Sunucular

Yazilimlar

Tepegoz

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kameralar

Televizyonlar

Mizik Setleri

Diger

o|lo|jlo|j|o|o|OoO|(Rr|O|O|O|O|O|O|O|OV|O|OC|O|R|O|N

TOPLAM

N
(3]

2020



KARADENIZ ILERI TEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi BiRiM FAALIYET RAPORU

4. insan Kaynaklari

4.1. Akademik Personel

4.1.1. Akademik Personelin Unvana ve Yillara Gore Dagilimi

.C.1-4.1.1
UNVAN 5 . £ £ g3
3 g sz | =3 | Ex 5 | =5
5 g & 2 o % 2 s § 2
= & D 00 g o (e)
YILLAR & 8 = 08 | £8 = © e
Kadin 6 6
2019 11
Erkek 1 2 2 5
Kadin 1 2 1 6 10
2020 10
Erkek
2019 Yilina Gére 2020
Yilindaki Toplam 0% 0% -50% 0% #SAY1/0! -9% -9%
Degisim (%)
4.1.2. Akademik Personelin Yas itibariyle Dagilimi
1.C.1-4.1.2
20-30 Yas 31-40 Yas 41-50 Yas 51-60 Yas | 61- Uzeri Yas | Toplam Personel
Kisi Sayisi 8 2 1
10
Yiizde 0% 73% 18% 9,09% 0,00%

2020
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4.2. idari Personel

4.2.1. idari Personelin Hizmet Siniflarina Gére Dagilimi

I.C.1-4.2.1
Kadrosu Biriminizde Olan Personel Sayisi Fiilen Calisan Personel Sayisi
657 sayili Kanun
K E Toplam K E Toplam
4/A Memur 0 0 0 5 6
Genel idari Hizmetler 0 1 3 4
Teknik Hizmetler Sinifi 0 1 1
£ | Saglik Hizmetleri Sinifi 0 0
% | Egitim ve Ogretim 0 0
g Hizmetleri Sinifi
":l;:‘ Avukathk Hizmetleri Sinifi
Din Hizmetleri Sinifi
Yardimci Hizmetler Sinifi 1
4/B Sozlesmeli Personel 0 0
isi (4/D ve 4857 Say.Kanuna
. 0 0
Tabi)
GENEL TOPLAM 0 0 0 1 5 6
4.2.2. idari Personelin Unvana Gére Dagilimi
.C.1-4.2.1.1
o Fiilen Gorev
Unvan Dagilimi Mevcut Kadrolar | Dolu Kadrolar
Yapanlar
Veri Hazirlama ve Kont. islt. 1
Biyolog 1
Memur 3
Sirekli isci 1
TOPLAM |0 0 6
4.2.3. idari Personelin Egitim Durumu
I.C.1-4.2.3
ilkdgretim Lise On Lisans Lisans Y.L. ve Dokt.
Kisi Sayisi 2 1 1 2
Yiizde 33,33% 0,00% 16,67% 16,67% 33,33%

2020
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4.2.4. idari Personelin Hizmet Siiresi

1.C.1-4.2.4
1vildan | oy | 6-10vil [11-15vil|16-20vil | 21-25vil | 26-30vu | 3LY've
Az Uzeri
Kisi 2 1 1 1 1
Sayisi
Yiizde 0,00% | 0,00% | 3333% | 1667% | 1667% | 16,67% | 16,67% 0,00%
4.2.5. idari Personelin Yas itibariyle Dagihmi
1.C.1-4.2.5
z::t( Ia§ 21-30 Yas 31-40 Yas 41-50Yas | 51-60Yas 60- Uzeri
Kisi Sayisi 1 3 1 1
Yiizde 0,00% 16,67% 50,00% 16,67% 16,67% 0,00%

2020
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5. Sunulan Hizmetler

5.1. idari Hizmetler

5.1.1. Diger Alim Tiirlerine iligkin Veriler

I.C.1-5.3.2
Dogrudan Temin Pazarlik Usulii
Alim Tilril 4734/22-d 4734/21-f
(Ekonomik Kod)
Alim
Alim Sayisi Alm Tutari (TL) Alm Tutari (TL)
Sayisi
Mal Alimi
(03.2-03.7-06.1) 13,00 63.112,09
Hizmet Alimi
3,00
(03.5) 53.289,00
Yapim isi
(03.8-06.5 -
06.7)
TOPLAM 16,00 116.401,09 TL 0,00 0,00 TL

. AMAC VE HEDEFLER

A. Birimin Amac¢ ve Hedefleri

1. Stratejik Amacg ve Hedefler

I1.A-1.1

Stratejik Amaglar

Stratejik Hedefler

ARASTIRMA GELISTIRME ALANINI
A2. | GUGCLENDIRMEK VE BiLGI TRANSFERINi H2.3
HIZLANDIRMAK

Bilimsel arastirma alt yapisini gliglendirmek

A3. | TOPLUMA HiZMETTE NITELiGi ARTIRMAK H3.3

Toplumsal sorunlara odaklanmak ve ¢6ziime katki
saglamak

Universitemiz 2019-2023 Stratejik Planinda Birimimizin sorumlu tutuldugu Stratejik Amag ve

Hedefler yaziimigtir.

2020
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1. FAA:LiYETLEI_?E ILISKIN BILGI VE
DEGERLENDIRMELER
A. Mali Bilgiler

1. 2020 Yili KITAM Birimleri Verilen Hizmetler ve Tutarlarn Cizelgesi

BiYOTEKNOLOJi GORUNTULEME VE KAREKTERIZASYON M/
. Hizmet . Hizmet Tutarni
Hizmet Adi Tutari (TL) Hizmet Adi (L) H
Laboratuvar Temel Cihaz 3.155,00| |Taramali Elektron Mikroskop 67.119,30| | Toz Orne
Kullanimi
DNA izolasyonu 2.839,95| |Set Kaplama 3.481,53| |TAQ60C
PCR Hazirhk 5.534,20| |Yas ve Kuru Analiz 142,78 | | AFM NT-
Agaroz Jel 2.445,50| | Ultramikrotom Kullanimi 2.086,57| |Basma C
Disik Hacimli Spektrometrik 1.211,80 | |AFM Yiizey PirizIiligu Olgimi 9.611,70| |DSC
Jel Goriintileme 8.836,00 SDT Bruk
RNA izolasyonu 2.478,00 Bruker Fi
cDNA Sentezi 1.062,00 Rietveld
Real Time PCR 12.101,80 SDT-TGA
Sogutmali Santrifij 89,40 DMA
Liyofilizasyon 2.159,40 Renk Ol¢
Hiicre Sayimi 2.655,00 Partikal |
o Bobrek N
Soguk Hava Deposu 1.377,50 Analizi
iklimleme Odasi 849,60 Etiv
Sanger Dizileme 2.371,00
Toplam| 49.166,15 % Toplam| 82.441,88%
GENEL TOPLAM 217.804,19%

2. KITAM Hizmetlerinin Hizmet Alanlara Gére Dagilimi ve Hizmet
Karsihigi Geliri

n.A.1-2.1
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Hizmet Alan Verilen Hizmet Hizmet Tutari (TL)
Sayisi
Ondokuz Mayis Universitesi 186 168.462,12 ¢
istanbul Medipol Universitesi 1 1.478,54 &
Hitit Universitesi 1 796,50 £
Gumiishane Universitesi 1 413,00 %
Gazi Osman Pasa Universitesi 7 9.891,35%
Canakkale 18 Mart Universitesi 1 4.212,60%
Bolu Abant izzet Baysal Universitesi 3 3.750,04 &
Diger Kamu Kurumlari ve Ozel Sirket 9 28.800,04 £
TOPLAM 209 217.804,19%
B. Performans Bilgileri
1. Faaliyet ve Proje Bilgileri
1.1. Kultir, Sanat ve Spor Hizmetleri
111.B.1-1.18
Birim Ad: KITAM
2020 Yili icerisinde Diizenlenen Etkinlikler
Sira No Etkinlik Tird Sayisi
1 Egitim 2
2 Festival-GOsteri-Solen
3 Gezi
4 Konferans
5 Konser
6 Panel
7 Seminer
8 Sergi
9 Soylesi
10 Turnuva
11 Yarisma
12 Spor
13 Bilgilendirme Seminerleri
14 Kurs
15 Diger
TOPLAM 2

2020
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V. KURUMSAL  KABILIYET VE  KAPASITENIN
DEGERLENDIRILMESI

A. Ustiinliikler

(Guglu ybnler lniversite tarafindan kontrol edilebilen, (niversitenin amag¢ ve hedeflerine
ulasirken yararlanabilecegi, yliksek deger drettigi ya da basarili performans gdésterdigi ve
paydaslarin Universitenin olumlu igsel ézellikleri olarak gordiigl hususlardir. Gigli yénler
yetenekli isgticii ve glgli mali yapi gibi somut hususlar olabilecegi gibi liderlik ya da

destekleyici kurum kdiltdrt gibi soyut hususlar da olabilir.)

B. Zayifliklar

(Zayif yoénler ise lniversitenin basarisini etkileyebilecek eksikliklerdir. Baska bir ifadeyle
tniversitenin  Ustesinden gelmesi gereken olumsuz ybnleridir. Zayif  ybnlerin

belirlenmesinde “neleri iyilestirmeliyiz” sorusuna odaklaniimasi gerekir.)

C. Degerlendirme

Glgli ybénlerin ve firsatlarin ne sekilde degerlendirilebilecegdi, zayif ybnlerin ve tehditlerin

ne sekilde telafi edilebilecegine bu béliimde yer verilir.

V. ONERI VE TEDBIRLER

(“Oneri ve Tedbirler” bagshgi altinda “Faaliyet yili sonuglari ile genel ekonomik kosullar,
bltce imkénlari ve beklentiler gbz éniine alinarak, idarenin gelecek yillarda faaliyetlerinde
yapmayi planladigi degisiklik bnerilerine, hedeflerinde meydana gelecek degigiklikler ile
karsilagabilecedi risklere ve bunlara ybnelik alinmasi gereken tedbirlere yer verilir)
HAZIRLAYAN

Adi ve Soyadi :Egemen KEMENT
Unvani :Merkez Sekreteri
Telefonu :05425120048
imza :

(14



KARADENIZ ILERI TEKNOLOJi UYGULAMA VE ARASTIRMA MERKEZi BiRiM FAALIYET RAPORU 2020

VI. IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; bu raporda yer alan bilgilerin guvenilir,

tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin idare butgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve duzenliligi hususunda yeterli guvenceyi sagladigini ve harcama birimimizde

sure¢ kontrolunun etkin olarak uygulandigini bildiririm.
Bu guvence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢
kontroller, ic denetci raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara

dayanmaktadir.1

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim.2  (SAMSUN - ...../01/2021)

Harcama Yetkilisi

Do¢.Dr.Kubilay YILDIRIM

Merkez Muduru

Yil igcinde harcama yetkilisi degismisse “benden énceki harcama yetkilisi/yetkilerinden almis oldugum bilgiler”
ibaresi eklenir.*

Harcama yetkilisinin herhangi bir ¢ekincesi varsa bunlar liste olarak bu beyana eklenir ve beyanin bu
cekincelerle birlikte dikkate alinmasi gerektigi belirtilir.?

[ 15]



